








PROCESO GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPER''ISIÓN 

CONTRATACIÓN PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS D ACTIVIDADES EJECUTADAS 

la contratista cumplió parcialmente con las obligaciones contrae uales,  no cumplió con el 

indicador planes de negocio FE, donde se tienen insumos (emprendJdores) en las diferentes 

redes de conocimiento del centro de formación. Así mismo, durante el p-koceso demostró 

falencias en la normatividad del proceso (puesta en marcha FE). 

SANCIONES: SI_ NO_L 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCI �L: SI¿ NO_ 

GRADO DE SATISFACCIÓN: EXCELENTE_ BUENO_ REGULAR X INSUFICIENTE_ 

Atentamente, 

FIRMA S ERVISOR DEL CONTRATO 
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